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Firma: Verlagsgruppe Mainz University

Position/Studiengang: B.A. E-Commerce und Digitales Marketing

Zum Unternehmen/Kurzbeschreibung:

Wir sind in Aachen ansassig als eine Verlagsgruppe mit eigener Verlagsdruckerei. Insgesamt sind bei
uns 8 Verlage in den verschiedensten Bereichen am Start. Als Premiumverlage sind der Eifeler
Literaturverlag, der Wortschatten- und der Ratgeberverlag anzusehen. Aber auch der
Spirit-Rainbow-Verlag boomt. Autoren, auch namhafte, sind vorhanden und viele weitere sind in
Warteposition. Durch diverse Angebote (Veranstaltungen wie auf der Euregio, in Monschau, Frankfurt,
Berlin und Leipzig) sowie Lesungen und Krimi-Dinner sind wir gerade im Aachen-Monschauer Bereich
schon recht gut bekannt. Aufgebaut werden soll ein hachhaltiges direktes Vertriebssystem, zuerst im
Eifelbereich, dann auch tberregional, gerne auch mithilfe der sozialen Medien.

Stellenbeschreibung/die Stelle umfasst:

Wir sind im Vertriebsbereich des Buchmarketings tatig und gerade dort miissen wir uns in Telefonaten, Mails,
auf Messen und auch in personlichen Gesprachen aktiv prasentieren, um unsere Blicher anbieten zu kénnen.
Hier wird in erster Linie ein eigenstandiges erfolgsorientiertes Arbeiten im kommunikativen Bereich gefordert,
um das gesetzte Ziel des erfolgreichen Buchmarketings zu erreichen. Entscheidend ist eine hartnackige
Nachhaltigkeit, da in der Regel erst beim 3. oder 5. Versuch sich Geschéftsbeziehungen anbahnen. Gerne
dirfen auch die sozialen Medien mit bespielt werden.

Gearbeitet wird Hand in Hand bei fast freier Zeiteinteilung, so dass wir uns téaglich abstimmen, was genau zu
tun ist. Alle Unterlagen und Angebote werden zur Verfiigung gestellt. Handeln und initiieren miissen Sie jedoch
alleine, wobei die Anforderung da ist, dass sich im Laufe der Zeit auch ein Erfolg einstellen muss.

Stellenprofil/wen wir suchen:

Wir suchen engagierte Mitarbeiter, die ein grof3es Selbstbewusstsein vorweisen
konnen sowie sehr kommunikativ und offen sind. Sie sollten in Eigenverantwortung
arbeiten konnen, eine hohe Uberzeugungskraft besitzen und eine groRe
Erfolgsorientierung mitbringen. Flei3 und selbststéandiges Arbeiten ist eine
selbstverstandliche Voraussetzung.

Das erwartet Dich bei uns:

Ein lockeres und entspanntes Arbeitsumfeld mit unserem Verlagsteam. Gearbeitet
werden kann nach Absprache in fast freier Zeiteinteilung unter enger
Zusammenarbeit und Anleitung mit der Geschaftsfihrung, wobei die
Eigenverantwortung und ein zielorientiertes Handeln Bedingung und unerlasslich
sind.

Kontaktdaten/Webseite:

Firma: verlagsgruppe Mainz
Adresse: SusterfeldstralRe 83

Ansprechperson: Giinter Mainz Fon: 0241 87343425

E-Mail: g mainz(at)verlag-mainz.de Web:  z.b. Eifeler-Literaturverlag.de
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